
Tassi di assenza dell’Ordine degli Psicologi della Lombardia – I semestre 2024  

Nel conteggio delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo 
(ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) 

Mese Percentuale presenza Percentuale assenza 

Gennaio 83,57% 16,43% 

Febbraio 93,77% 6,23% 

Marzo 87,55% 12,45% 

Aprile 79,62% 20,38% 

Maggio 87,41% 12,59% 

Giugno 84,23% 15,77% 


