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+ | CRONACA DI MILANO

Verso la manifestazione Lgbtq+ del 29 giugno

Comune-Regione, la disfida del Pride. Attese 300mila persone

Meno sette giorni al Pricde
che u:umd.u gli organizzaton
coinvolgers piindi 200 mila
persone per le strade della
cltti.. Ancora una volta
Comune e Reglone sono
seduti sulle due sponde
opposte LlLl fiume. [la:mLm)

per un pmg,olu interento
chinurgico, dopo aver invitato

alla partec
cittadini, imvieri un
videomessaggio che verri
diffuso durante il corteo. La
Regione, invece, peril
secondo anno consecutive,
mon 5010 ha negato il
patrocinio, ma ha anche

di Elisabetta Andreis

wCome Ordine degli psico-
logi della Lombardia parteci-
pi'lm{a al Gay Pride ¢ 1o soste-
niamos. La presidente Laura
Parolin prende una posizi
netta dopo le pole
giomi scorsi (nessun rappre-
sentante istituzionale della
Regione parteciperd alla pa-
rata ¢ non & stato Concesso
nemmenda il Pirellone illumi-
nato con i colori dell'ancoba-
leno, ndr).

Qualcuno accusa il Pride
di essere una manifestazio-
ne strumentalizzata dalla
sinistra e un manifesto poli-
tico invece che un luogo do-
ve i rappresenta Uinclusivi-
[N

«Capovolgo la prospettiva:
come Ordine crediamo invece
sia importante battersi per-
ché il Pride sia luogo di inclu-
sivitd cul tutti partecipino,
senza schieramentl ideologi-
cl, per promuovere cambla-
menti culturali che assicuri-

Catte,

Laura Parolin,
classe 1971,
presidente
cellOrdine

no ad ognuno il diritto di
esprimere, vivere liberamen-
te ¢ vedere riconosciuta la
propria identitis.

L un diritto collegato al
benessere mentale

«Senz'altro. La libera
espressione di sé e
per il benessere individu, 3
collettivo o detto in altre
role ¢ fattore di protezione ri-
spetto alle sviluppo del disa-
gio che si inscrive 14 dove quel
diritto non & garantitos,

C'& una responsabilitd
specifica In questo senso?

«ll Codice dL::lnIc:Ic:gmr
dell'Drdine a i
cipio di respons
psicologia come scien
ad accrescere le conoscenze
sul comportamento umano
ed utilizzarle per promuovere
il benessere pwoolm.:m i
{ronte a situazioni di stigma o
discriminazione, tale princi-
pio diventa cruciale. Lo dico-
no molte ricerche condotte
negli ultimi trent'anni: evi-
denziano le gravi conseguen-

hoceiato 1a partecipazione di

un proprio rappresentante,
Martedi scorso la
maggioranz di centrodestra

del Consiglio reglonale ha
affossato definitivamente la
mozione presentata «lal Patto
clivieo, prima firma Luca

r — &i
It_m nel documento — come

.« ina prsse

simbaolo di un impegnovolto a

contrastare le discriminazioni
omobilesbotransfobiche in
discontinuita con la decisione
assunta in precedenza
dall'ufficio di Presidenza del
Consiglio, che aveva negato il
patrocinio alla
manifestaziones. Niente da
fare, Esattamente come ¢ra

Arcobalena La sfilata a giugno dello scorse anno invia Vittor Pisani

avvenuto lanno scorso laula a
magmioranza centrodestra ha
bocclato la mozione ed é
subito montata la polemica,
«la destra lombarda

conferma anche sul Pride le
sue posizioni oscurantiste —
attacca il capogruppo Pd,
Pierfranceseo Majoring —.
Saremo ancor unavolta ¢ con
ancora il determinazione
per le strade di Milano il 29
givgnoe, E toccato a Paladind
difendere con i denti la sua
mozione: «nanno fa,
quande la maggioranza ha
bocciato una mezione analoga
aquella di ogg o & stato detto
che lavicinanza alla comuniti
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Lghbtq+ sarebbe passata da aiti

conereti, senza hisogno di
patrocinare iniziative di parte,
Aunanno di distanza
1hb|1mu chiesto quali atti

2ero...». [n prima linea,
& Fratelli dTalia con il
capagruppo Christian

La partecipazione
Seilsindaco Sala invita
«nonni e bambinis,

il Pirellone ha negato

il patrocinio all'evento

Garavaglia: « Tutti siamo per la
difesa dei diritti
dellindividuo, la promozione
della persona e delle sue
personall soelte, mentre il
Pride non perde occaslone
ognd anno di effendens
milioni di cittading; non si
tratta i wns manife
inr.'Ju'.i\' s suid

con corona di spine, stimmite
colorate e lenzuolo
arcobaleno, ¢ le frasi contro la
presidente del governo, hanno
offeso gl italiand e lintera
comumnith cristianzs.

M. Glan.
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Gli psicologi in piazza
«Difendere i diritti
per la salute mentale»

IOrdine:il benessere sociale € nostraresponsabilita

e psicologiche derivanti dal-
la mancanza di una rete di
protezione e di supporto ade-
guatas,

E un tema che riguarda
tutti, non solo chi appartie-
ne ad una minoranza.

«Proprio come le cosiddet-
te questioni di genere che de-
vono essere battaglia trasver-
sale, non certo solo del gene-

PAESAGGIO CON FIABE
'[ERSEL

dal lunedi al Qenerdi cialle ore 10 alle 18
via Caradosso 16 Milano

re fermminile che questi te-
mi devono essere abbracciati
da tutti, Partecipare al Pride il
prossimo 29 glugno sari an-
che un forte atto di solidarieta
¢ un profondo doonoscimen-
to del valore Intrinseco di
ogni individuos.,
Nonostante gli enor

minatori sono ancora fre-
quenti...

«Bambini, disabili, mi-
granti, dolmu persong in fing
vita e pazienti con fragilita
p\nclm.m uI[rL .n membri

e, 1l benessere & un
concetto ampio che ¢com-
prende autostima, consape-
volezza del proprio valore e
difesa dei propri diritti, inclu-
s0 quello di autopromuoversi
come individualith e di avere
un sostegno psicologico se si
incontrano ostacoli affer-
m.mum: di diritti, come

it in mani
definitiva. Richiedono invece
sempre lvoro sul campos,

*

Missione deontologica
Lalibera espressione
di i essenziale

per il
individual

*

Rispetto delle diversita
Sentirsi liberi ¢ anche

una protezione l‘I‘pl‘.H. tto
al disagi
SENEA Fieon

PSS
e e collettivo

Concretamente che ini-
ziative porta avanti I'Ordine
che lei Drﬁu.nlv:’

«Da quest'anno, ad esem-
pio, abbiamo istituite un Os-
servatorio dedicato alle Pari
opportunita e alle queslio ni
di genere, necessario perché
¢ una >,|;.,n||‘lml:\ discre-
panza tra la narmativa ¢ pos-
sibilith di garantive a tuiti ¢u-
re ¢ benessere, Gruppi con i
massimi esperti nell'arca
Lgbtgi+ lavorano sulle barrie-
re (discriminazioni, s
tizzazione e manc:
sorse adeguite) e sul Ic poten-
ziali soluzioni. La riuscita di
questi progetti dipende an-
¢he dal coinvolgimento che
eventi come il Pride riescono
A SMUVeres,
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